Obbligo Formativo

La Regione Campania con Delibera n°4398 del 26/09/2001 ha deliberato il “Programma attuativo per l’Obbligo Formativo, il relativo Bando per l’affidamento di attività corsuali è riservato agli enti accreditati”.

ASMEFORM ha realizzato degli specifici interventi progettuali, di seguito elencati, prevedendo innanzitutto che i relativi profili professionali siano rispondenti al fabbisogno formativo dell’economia locale, così come individuati dalle Amministrazioni rappresentate per il territorio di riferimento e che siano rispondenti ai seguenti obiettivi:

· Integrazione con i vari soggetti istituzionali (Scuola, formazione professionale, mondo del lavoro), valorizzandone il contributo in termini di competenze differenziate;

· Forte legame con i fabbisogni di professionalità connessi alla programmazione dello sviluppo economico, ponendo particolare attenzione a quei settori in cui è debole l’offerta formativa esistente;

· Un’offerta formativa aperta e flessibile, centrata sulle condizioni di partecipazione dei soggetti che preveda la fruizione dei percorsi da parte dei giovani;

· Potenziamento nella funzione formativa dell’esperienza di lavoro, attraverso un ampio ricorso all’alternanza tra formazione d’aula e formazione pratica nei contesti lavorativi o attraverso la metodologia dell’impresa simulata. 

· Una forte presenza delle competenze culturali di base (abilità linguistiche comunicative, logico matematiche, lingua inglese, informatica di base), secondo la normativa sull’obbligo formativo.

1. Titolo del corso: L’ottimizzazione delle risorse umane nel settore turistico-alberghiero 


Figura professionale: Addetto di sala
2. Titolo del corso: Le risorse umane nei servizi alberghieri e della ristorazione


Figura professionale: Addetto al banqueting sala 







3. Titolo del corso: Il potenziamento formativo della ristorazione Figura professionale: Addetto al banqueting cucina







4. Titolo del corso: Potenziamento delle risorse umane per la gastronomia mediterranea

Figura professionale: Addetto alla gastronomia mediterranea


5. Titolo del corso: Potenziamento del mercato del lavoro per i servizi ristorativi


Figura professionale: Addetto al servizio bar


Il numero dei corsisti che sarà impegnato per progetto è pari a 20 unità, per un totale di 100 allievi. Accedono ai percorsi dell’obbligo formativo, per l’anno in corso, i giovani che hanno compiuto 15 anni nel 2000, e che hanno deciso di non  continuare il proprio percorso formativo nel sistema scolastico, con priorità per coloro che non hanno effettuato alcuna scelta. L’Ambito territoriale di realizzazione sarà la Regione Campania.







